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BTS ASSISTANT DE MANAGER - SESSION 2018

I Epreuve : Culture et Expression - ITALIEN LANGUE A

Durée : 2 heures

Bareme : 20 points (10 points pour la compréhension de 1'écrit, 10 points pour l'expression écrite)

I Partie I - Compréhension de 1'écrit

Le texte aborde les nouvelles méthodes de sélection du personnel, notamment 1'évolution des entretiens
d'embauche. Il souligne que, bien que l'entretien individuel reste central, les entretiens de groupe
gagnent en popularité. Les recruteurs recherchent de plus en plus les « soft skills », c'est-a-dire les
compétences personnelles, par opposition aux « hard skills » qui sont considérées comme acquises. Pour
évaluer ces compétences, des outils innovants comme les « business games », les « hackathons » et les «
escape rooms » sont utilisés. Ces derniers, en particulier, permettent d'observer les capacités de travail
en équipe et d'interaction sociale des candidats. Les entreprises cherchent des qualités telles que la
loyauté, la rapidité et le respect. Enfin, le texte met en avant l'importance de répondre de maniere
pertinente et concise lors des entretiens, afin de se démarquer des candidats. En somme, ces nouvelles
techniques de sélection refletent les attentes modernes des employeurs.

Nombre de mots : 160

Conseils méthodologiques :

e Lire attentivement le texte plusieurs fois pour bien comprendre les idées principales.

e Structurer votre compte-rendu en introduisant le sujet, puis en développant les points clés de
maniere logique.

e Utiliser des phrases courtes et claires pour exprimer vos idées.

e Vérifier le nombre de mots a la fin pour respecter la consigne.

e Relire pour corriger les fautes d'orthographe et de grammaire.

I Partie II - Expression écrite

Question 1

Oggetto: Convocazione per colloquio di assunzione
Gentile Signor Silvio Piatti,

Sono lieto/a di informarla che la sua candidatura per il posto di Direttore delle Risorse Umane ¢ stata
selezionata. La invitiamo a un colloquio individuale che si terra il 15 marzo 2023 presso la nostra sede in
Via Francesco Petrarca, 16, Firenze (50127). La preghiamo di preparare una presentazione del suo
percorso professionale, evidenziando le competenze personali trasversali acquisite nel suo lavoro.

In un secondo momento, partecipera a un colloquio di gruppo che si svolgera in inglese.
Le comunicheremo 1'esito dei colloqui tramite lettera.
Cordiali saluti,

Sandro/a Conte

Traduction francaise :



Objet : Convocation a un entretien d'embauche
Bonjour Monsieur Silvio Piatti,

J'ai le plaisir de vous informer que votre candidature pour le poste de Directeur des Ressources
Humaines a été retenue. Nous vous invitons a un entretien individuel qui se tiendra le 15 mars 2023
dans nos locaux au 16 rue Francesco Petrarca, Florence (50127). Nous vous prions de préparer une
présentation de votre parcours professionnel, en mettant en avant les compétences personnelles
transversales acquises dans votre travail.

Dans un second temps, vous participerez a un entretien de groupe qui se déroulera en anglais.
Nous vous communiquerons le résultat des entretiens par courrier.
Cordialement,

Sandro/a Conte

Points de grammaire et vocabulaire :

e Utilisation correcte des temps verbaux : futur pour les actions a venir.
e Expressions formelles adaptées pour un courrier professionnel.
e Vocabulaire spécifique lié aux ressources humaines et aux entretiens d'embauche.

Criteres de notation :

e Cohérence et clarté du message.
e Richesse et pertinence du vocabulaire utilisé.
e Correction grammaticale et orthographique.

I Conseils généraux

e Pratiquer régulierement 1'écriture en italien pour améliorer la fluidité et la précision.
Lire des articles en italien pour enrichir votre vocabulaire et comprendre les structures de phrases.

Faire des simulations d'entretiens pour se familiariser avec le format et les attentes.
e Utiliser un dictionnaire unilingue pour approfondir votre compréhension des mots et expressions.
Gérer votre temps durant 'examen pour ne pas étre pressé lors de la rédaction finale.
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